
    
  
  

      

ИНФРАСТРУКТУРА РЕГУЛИРОВАНИЯ
РЫНКА ТРУДА В ОБРАЗОВАНИИ

Юлия
Размещенное изображение



взаимное влияние регламентов 
и нормативных актов в сфере образования

Запросы государства, общества, работодателей

Федеральные стандарты
школьного образования

Дополнительный заказ
родителей ребенка

Ц
ел

и 
и 

за
ка

з 
на

 о
бр

аз
ов

ан
ие

К
ад

ро
во

е 
об

ес
пе

че
ни

е

Профессиональный 
стандАрт учителя

Квалификационные
требования

СИСТЕМА ОПЛАТЫ ТРУДА

Оценочные 
средства

ФГОС СПО
ФГОС ВО



   разрабатывает государство

разрабатывает 
СПК в образовании

организуют независимые структуры,
аккредитованные СПК в образовании

Профстандарт Квалификационные
требования

Оценочные
средства

НОК

СИСТЕМА РЕГЛАМЕНТИРОВАНИЯ 
ПОДГОТОВКИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ

ФГОС



МЕСТО РАБОТОДАТЕЛЕЙ В МЕХАНИЗМЕ НОК

РАБОТОДАТЕЛИ

РАБОТОДАТЕЛИ

РАЗРАБОТКИ СПК:
Профстандарт – разработка и актуализация

Ассоциация работодателей
в сфере образования

Оплата
экзамена

Оплата пробных
экзаменов

Консультирование
регионов

Базовая организация 
СПК в образовании

Независимая 
инфраструктура

Центры оценки 
квалификации

ЭЦ ЭЦ ЭЦОбучение 
экспертов ЭЦ
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Квалификационные требования
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Оценочные средства

!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7

EF??FG F <HIJKFF ?@J L ?<MNM >ONPQ>LPIFG



!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7

EF??FG F <HIJKFF ?@J L ?<MNM >ONPQ>LPIFG

!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7

EF??FG F <HIJKFF ?@J L ?<MNM >ONPQ>LPIFG

!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7

EF??FG F <HIJKFF ?@J L ?<MNM >ONPQ>LPIFG

Директора школ/детсадов (зам. директора, руководители структурных 
подразделений)
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Воспитатели детсадов
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Учителя (в том числе репетиторы)
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Психологи
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/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7

EF??FG F <HIJKFF ?@J L ?<MNM >ONPQ>LPIFG

Проектировщики образовательной программы

!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7

EF??FG F <HIJKFF ?@J L ?<MNM >ONPQ>LPIFG

Преподаватели корпоративных университетов

!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7
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Профессии вне госсектора:

Профессии сферы образования:

КАТЕГОРИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ и иных РАБОТНИКОВ, 
ЗАИНТЕРЕСОВАННЫХ В ПРОХОЖДЕНИИ НОК



!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7
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!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7

EF??FG F <HIJKFF ?@J L ?<MNM >ONPQ>LPIFG

!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7

EF??FG F <HIJKFF ?@J L ?<MNM >ONPQ>LPIFG

!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7

EF??FG F <HIJKFF ?@J L ?<MNM >ONPQ>LPIFG

!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7
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!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7
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!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7
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!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7
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!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7
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Государственная итоговая аттестация

!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7
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Профэкзамен

!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
/""%3.%/%3$7 0&"5.//$"#*49#(! /%*#,*&%*!, 0",'"%"3)*
0&.,4"A.#$2 0" /"3.&B.#/%3"3*#$C;

! "&'*#$:*6$7 0&"5.//$"#*49#"-"-D./%3.##"2 *))&.,$%*6$$.

'&((&):
/%*%9 "&'*#"!, )"#/"4$,$&+CD$! +/$4$7 &*-"%",*%.4.2,
"&'*#"3 '"/+,*&/%3.##"2 34*/%$, 0&"5/"C:#(8 $ "-D./%3.##(8
"&'*#$:*6$2 ,47 &.B.#$7 3"0&"/"3 &*:3$%$7 /$/%.!(
0&"5.//$"#*49#(8 )3*4$5$)*6$2 3 /5.&. "-&*:"3*#$7
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Демонстрационный экзамен WorldSkills

!

!"#$%&&:
! !"#$%"&$#' &(#)* %&+,*, "-./0.1.#$. .'" 0"%&.-#"/%.2 3
)3*4$5$)*6$78 $ 0&"5.//$"#*49#"! "-&*:"3*#$$;

! &*:&*-"%)* $ *)%+*4$:*6$7 0&"5.//$"#*49#(8 /%*#,*&%"3 $
)3*4$5$)*6$"##(8 %&.-"3*#$2;

! "&'*#$:*6$7 #.:*3$/$!"2 "6.#)$ )3*4$5$)*6$2;
! 0&"3.,.#$. ;)/0.&%$:( <=>? 0&"5.//$"#*49#"'"
"-&*:"3*#$7, 0&$!.&#(8 >@>@ $ $8 0&".)%"3, "6.#)* $8
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ВЫПУСКНОЙ
ЭКЗАМЕН1 

ДОКУМЕНТА об образовании 
и (или) квалификации3 

СОВМЕЩЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ и независимой оценки квалификации



ЦЕЛЬ: Анализ рынка труда

1. Анализ возникающих новых
потребностей на квалификации

2. ОЦЕНКА УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ 
УРОВНЕМ ПОДГОТОВКИ КАДРОВ

Изменение квалифиКАЦИОННЫХ требований

Повышение квалификации

Экзамен: 
– подтверждение квалификации
– подтверждение микроквалификации 
(например, владение иТ)
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РЕГУЛИРОВАНИЕ РЫНКА ТРУДА  В ОБРАЗОВАНИИ
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РОССИЙСКОЕ ОБЩЕСТВО «ЗНАНИЕ» - БАЗОВАЯ 
ОРГАНИЗАЦИЯ СПК В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ



МИССИЯ И ФУНКЦИИ СПК В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ
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ОРГАНИЗАЦИОННО-ФУНКЦИОНАЛЬНАЯ 
СТРУКТУРА СПК В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ
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ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОЦЕДУРЫ ПОВЕДЕНИЯ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЭКЗАМЕНА



Nok-nark.ru

Поиск по 
ключевым 

словам (хочу 
подтвердить 

квалификацию)

Nark.ru
Rosmintrud.ru

Найти ЦОК /ЭЦ 
РОЗ

http://Nok-nark.ru

Центр оценки квалификации / 
Экзаменационный центр РОЗ

Реестр
http://Nok-nark.ru

Материалы
экзамена

День профессионального экзамена
(согласованное с соискателем дата и 

место)

Центр оценки квалификации / 
Экзаменационный центр РОЗ

Хочу проверить квалификацию работника!

Свидетельство о 
квалификации

Заключение с 
рекомендациями

Хочу подтвердить квалификацию!
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ХОЧУ ПРОВЕРИТЬ КВАЛИФИКАЦИЮ РАБОТНИКА!
ХОЧУ ПОДТВЕРДИТЬ КВАЛИФИКАЦИЮ!



ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫЙ ЭТАП

Соискатель

Пакет документов

ЦОК

Проверка 
пакета документов

Работодатель

Отказ, 
с указанием причины

Определение даты, времени, 
площадки проведения НОК

Информирование соискателя о результатах 
рассмотрения пакета документов 

Заключение договора на 
проведение НОК

Информирование ЭЦ о 
проведении экзамена

Оплата договора 
соискателем

Перечисление 
финансовых средств в ЭЦ

10 дней

4

Физическое лицо

ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ ЭКЗАМЕНАЦИОННЫМ ЦЕНТРОМ
НЕЗАВИСИМОЙ ОЦЕНКИ КВАЛИФИКАЦИИ В ФОРМЕ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЭКЗАМЕНА

ПРАВИЛА ПРОВЕДЕНИЯ 
ЭКЗАМЕНАЦИОННЫМ ЦЕНТРОМ 
НЕЗАВИСИМОЙ ОЦЕНКИ КВАЛИФИКАЦИИ
В ФОРМЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЭКЗАМЕНА

Соискатель Рассмотрение комплекта документов

Согласование даты (дат), времени и места (мест) 
проведения профессионального экзамена, 

заключение договора

Проведение профессионального экзамена, 
оформление документов

Проверка, обработка и 
признание результатов оценки Апелляция

Выдача свидетельства

Внесение в реестр

ЦОК / ЭЦ

СПК

ЦОК / ЭЦ

22
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ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫЙ ЭТАППРЕДВАРИТЕЛЬНЫЙ ЭТАП

Соискатель

Пакет документов

ЦОК

Проверка 
пакета документов

Работодатель

Отказ, 
с указанием причины

Определение даты, времени, 
площадки проведения НОК

Информирование соискателя о результатах 
рассмотрения пакета документов 

Заключение договора на 
проведение НОК

Информирование ЭЦ о 
проведении экзамена

Оплата договора 
соискателем

Перечисление 
финансовых средств в ЭЦ

10 дней

4

Физическое лицо

ПРАВИЛА ПРОВЕДЕНИЯ 
ЭКЗАМЕНАЦИОННЫМ ЦЕНТРОМ 
НЕЗАВИСИМОЙ ОЦЕНКИ КВАЛИФИКАЦИИ
В ФОРМЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЭКЗАМЕНА

Соискатель Рассмотрение комплекта документов

Согласование даты (дат), времени и места (мест) 
проведения профессионального экзамена, 

заключение договора

Проведение профессионального экзамена, 
оформление документов

Проверка, обработка и 
признание результатов оценки Апелляция

Выдача свидетельства

Внесение в реестр

ЦОК / ЭЦ

СПК

ЦОК / ЭЦ
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ЭТАП ПРОВЕДЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЭКЗАМЕНА

Соискатель
График заседаний экспертной комиссии

Программа экзамена

Регистрация

Инструктаж по работе с 
оборудованием / 
по охране труда

Профессиональный 
экзамен

Правила проведения этапов экзамена, 
инструктажа, оценочных процедур,  

формирования результатов

Инструкция

Оценочные средства

Документированные результаты 
оценки, экспертные документы

ЦОК / ЭЦ

Формирование 
протокола заседания 

комиссии

Удовлетворяющий 
критериям результат

Протокол, копии комплектов
документов соискателя, результат
тестирования, фото и видеоматериалы,
и иные материалы профессионального
экзамена

СПК

Реестр

Д
а

Нет
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ЭТАП ПРОВЕДЕНИЯ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЭКЗАМЕНА



ЭТАП ПРОВЕДЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЭКЗАМЕНА

ЭЦ

Идентификация соискателя по паспорту

Инструктирование перед тестированием Роспись соискателей в журнале

Тестирование (теоретическая часть экзамена) Получение соискателем логина и пароля

Обработка результатов тестирования
(теоретическая часть экзамена)

Инструктирование перед практической частью экзамена Роспись соискателей в журнале

Проведение экзамена 

Не сдал тестирование Сдал тестирование

Справка для соискателя

Практическая часть экзамена

Оформление протокола

Формирование пакета документов по результатам экзамена

Направление пакета документов в ЦОК3 дня

27

ЭТАП ПРОВЕДЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЭКЗАМЕНА

< 80 % > 80 %



РЕЕСТР СВЕДЕНИЙ О ПРОВЕДЕНИИ НОК
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РЕЕСТР СВЕДЕНИЙ О ПРОВЕДЕНИИ НОК



РЕЕСТР СВЕДЕНИЙ О ПРОВЕДЕНИИ НОК
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РЕЕСТР СВЕДЕНИЙ О ПРОВЕДЕНИИ НОК



РЕЕСТР СВЕДЕНИЙ О ПРОВЕДЕНИИ НОК
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РЕЕСТР СВЕДЕНИЙ О ПРОВЕДЕНИИ НОК



РЕЕСТР СВЕДЕНИЙ О ПРОВЕДЕНИИ НОК
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РЕЕСТР СВЕДЕНИЙ О ПРОВЕДЕНИИ НОК
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РЕЕСТР СВЕДЕНИЙ О ПРОВЕДЕНИИ НОК
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РЕЕСТР СВЕДЕНИЙ О ПРОВЕДЕНИИ НОКРЕЕСТР СВЕДЕНИЙ О ПРОВЕДЕНИИ НОК



ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ (ДОРОЖНАЯ КАРТА) 
ПО РАЗВИТИЮ НАЦИОНАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 
КВАЛИФИКАЦИЙ В РФ НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА

33

З
А
Д
А
Ч
И

Формирование развитой системы
информирования населения о
национальной системе
квалификаций и порядке доступа к
ее ресурсам

Развитие и поддержка сети
центров оценки квалификаций

Формирование единой цифровой
платформы национальной системы
квалификаций

Р
Е
З
У
Л
Ь
Т
А
Т

• во всех регионах функционирует система
консультирования по вопросам функционирования
национальной системы квалификаций для работодателей,
образовательных организаций, российских и иностранных
граждан;

• в средствах массовой информации федерального и
регионального уровня, на профильных сайтах органов
государственной власти, объединений работодателей,
крупных компаний с государственным участием
размещается информация о процедурах и сервисах
национальной системы квалификаций;

• функционирует единая цифровая платформа
национальной системы квалификаций;

• ежегодно возрастает количество лиц, проходящих
независимую оценку квалификаций;

• информационные ресурсы национальной системы
квалификаций и ее основные цифровые сервисы
доступны для широкого круга пользователей
(государственных органов управления, работодателей,
абитуриентов, учащихся, образовательных организаций,
служб занятости, кадровых агентств, зарубежных
партнеров и др.

Раздел 5. Развитие инфраструктуры НСК 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ (ДОРОЖНАЯ КАРТА)
ПО РАЗВИТИЮ НАЦИОНАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ КВАЛИФИКАЦИЙ
В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА



ПЕРСПЕКТИВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ КВАЛИФИКАЦИЙ

36

ПЕРСПЕКТИВНЫЕ ПЛАНЫ РОССИЙСКОГО ОБЩЕСТВА «ЗНАНИЕ»
ПО НАПРАВЛЕНИЮ «НАЦИОНАЛЬНАЯ СИСТЕМА КВАЛИФИКАЦИИ»

Развитие сети многопрофильных экзаменационных центров:
- увеличение количества закрепленных профессиональных стандартов

(наименований квалификаций) в рамках СПК в сфере безопасности труда,
социальной защиты и занятости населения

- заключение соглашений с центрами оценки квалификаций других
СПК, с близкими требованиями к материально-технической базе

Формирование развитой системы информирования населения
о национальной системе квалификаций и порядке доступа к ее
ресурсам:

- система консультирования по вопросам функционирования
национальной системы квалификаций для работодателей, образовательных
организаций, российских и иностранных граждан

- размещение информации о процедурах и сервисах национальной
системы квалификаций в средствах массовой информации федерального и
регионального уровня, на профильных сайтах органов государственной
власти, объединений работодателей, крупных компаний с государственным
участием
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